REGLAMENTO INTERNO DE PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL, PRACTICAS
PROFESIONALES Y TESISTAS EN EL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION DE DESASTRES

e Conocer y aplicar el Reglamento Interno de prestadores de servicio social, pricticas profesionales y tesistas en el
Centro Nacional de Prevencién de Desastres (CENAPRED).

e Presentar el comprobante de entrega a la facultad o escuela correspondiente del oficio de aceptacién.

e Portar en las instalaciones del CENAPRED Ia credencial vigente que lo acredite como prestador de servicio

social, pricticas profesionales o tesistas.
» Registrar su entrada y salida diariamente en el digitalizador de huella dactilar.

» Firmar diariamente la lista de asistencia que serd proporcionada por la Subdireccién de Recursos Humanos,

- misma que se devolvera dentro de los 3 primeros dias hibiles posteriores al término de cada mes.

e Permanecer en las instalaciones del CENAPRED, sélo en los horarios acordados entre los respectivos lideres de

proyecto y los prestadores, los cuales se encuentran establecidos en sus credenciales.

= Las horas que se tienen asignadas para la realizacién del servicio social, pricticas profesionales, y asesoria de tesis
deberdn de ser efectivas. Seri responsabilidad de los lideres del proyecto supervisar las actividades que realizan
los prestadores de servicio social, pricticas profesionales y tesistas durante su instancia en el CENAPRED, asi

como el cumplimiento de los horarios.
e Permanecer en el lugar asignado para el desarrollo de las actividades encomendadas.

o Apegarse a las politicas de seguridad informatica establecidas por la Direccién General de Tecnologia de la
Informacién de la Secretaria de Gobernacién y el CENAPRED, considerando que el uso de los recursos
informdticos son para cumplir con el objetivo del proyecto especifico al que ha sido asignado, en ningiin caso

serd para uso personal.

» Queda estrictamente prohibido el mal uso de los recursos informiticos que proporciona el CENAPRED, tales
como salas de plitica (chats, messenger u otro programa o sitios afines), sitios de pornografia, asi como

descargar archivos que no sean propios del objetivo al que apoyaran (Musica, imdgenes, peliculas, etc.).
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¢ Presentar informe final de actividades y comprobante de no adeudo bibliogrifico (éste lo tramita la Subdireccién

de Recursos Humanos), para la expedicién del oficio de liberacién del servicio social y practicas profesionales.

En caso de detectar el incumplimiento de estos lineamientos, los prestadores estardn sujetos a medidas que van
desde una sancién hasta la cancelacién del servicio social, pricticas profesionales y asesoria de tesis. Es importante
que tengan presente que para recoger la carta de liberacién del servicio social, pricticas profesionales tendrén tres

meses a partir de la fecha de terminacién del servicio social, de lo contrario su cancelacién serd automdtica,

NOMBRE

PRESTADOR DE SERVICIO SOCIAL Y/O
PRACTICAS PROFESIONALES FIRMA

Autorizé6 _—) .

C.P. Guillermina Toriz Dominguez

Subdiyectora de Recursos Humanos
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