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GUILLERMINA TORIZ DOMINGUEZ
 - No.de RUSP: 000011950

 - Código de puesto: 
 04-H00-1-M1C015P-0000502-E-S-M

1. Inicio
2. ECCO
3. Prácticas de transformación de clima y cultura organizacional (PTCCO)
4. Evaluación de PTCCO

Encuesta de clima y cultura organizacional (ECCO)

Evaluación de PTCCO

 Nueva evaluación
 Buscar evaluación

Registros

* Ciclo
2016

* Ordinal
1

* Sector
04-Gobernación

 Carga por institución
 Carga por unidad administrativa

Institución
H00 - Centro Nacional de Prevención de Desastres

Clave Criterio a cumplir Formato Puntos
posibles Puntos cumplidos Porcentaje

de avance

1 ANÁLISIS CUANTITATIVO (resultados estadísticos de
índices y sociodem.)

Análisis de factores/reactivos/sociodem.
Gráficas/tablas/conclusiones 1 1 10.00%

2 ANÁLISIS CUALITATIVO (comentarios y sugerencias) Análisis de acuerdo al tipo de opinión. Gráficas
y/o tablas 1 1 10.00%

3 ANÁLISIS COMPARATIVO (entre instituciones y, en su
caso, entre áreas)

Entre instituciones del mismo ramo, giro, tamaño,
etc. Gráficas/tablas 1 1 10.00%

4 Comparación de resultados actuales y el ejercicio anterior
procedente

Comparar factores, reactivos significativos, etc.
Gráficas y/o tablas 1 1 10.00%

5 Efectividad del último PTCCO(prác. cumplidas/registradas
año anterior)

No.de prác.cumplidas/No.de prac.registradas año
anterior*100 = %efec. 1 1 10.00%

6 DEFINICIÓN DE OBJETIVOS ESTRATÉGICOS
específico,mensurable,alcanzable

Objs.que fortalezcan factores,reac.o sugerencias
con áreas oportunidad 1 1 10.00%
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Clave Criterio a cumplir Formato Puntos
posibles Puntos cumplidos Porcentaje

de avance

7 DEFINICIÓN DE PRÁCTICAS DE
TRANSFORMACIÓN

A cada objetivo vincular prácticas o acciones para
lograr lo planeado 1 1 10.00%

8 Difusión de resultados y de PTCCO al personal
(obligatoria)

Difundir al personal los resultados y los PTCCO
de la institución 1 1 10.00%

9 Práctica o acción relacionada con el liderazgo (estratégica) Práctica o acción relacionada con el liderazgo 1 1 10.00%

10 PROGRAMACIÓN DE LAS PRÁCTICAS DE
TRANSFORMACIÓN

Fecha de realización de la práctica (inicio y
fin),del 1ene. al 31dic. 1 1 10.00%

Calificación Máxima 10 10.00 100.00%
Comentario

×

¿ Está seguro(a) que desea eliminar la calificación seleccionada?

 Cancelar
 Aceptar

 Descargar archivo Excel

Gob.mx es el portal único del gobierno que
 puedes consultar a cualquier hora, desde

 cualquier lugar, en cualquier dispositivo.

Términos y condiciones

Redes sociales

Facebook
Twitter
Youtube

Contacto

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn.
 Delegación Álvaro Obregón

 México, D.F.
 C.P. 01020

Envíanos un email 
Local:5174-8160

 Lada sin costo:
 01-800-839-1974

    ESTIMADA 
GUILLE: +++ REV-
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